
 
 

UỶ BAN NHÂN DÂN CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

XÃ TU MƠ RÔNG Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số:        /TB-UBND Tu Mơ Rông, ngày      tháng      năm 2025 
 

 

THÔNG BÁO 

 Kết luận của đồng chí Tiêu Viết Trinh, Phó Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch 

UBND xã tại buổi họp thường kỳ UBND xã tháng 04 năm 2025 

 

Chiều ngày 17/4/2025, tại Hội trường của xã, đồng chí Tiêu Viết Trinh - 

Phó Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch UBND xã đã chủ trì Phiên họp UBND xã thường 

kỳ tháng 3 năm 2025. Tham dự có đồng chí Lương Dương Thanh, Huyện ủy 

viên, Bí thư Đảng ủy xã, đại diện Thường trực HĐND, UBMTTQ Việt Nam; 

Lãnh đạo UBND xã, Thành viên UBND xã, đại diện lãnh đạo các đơn vị 

(Trường học, Công an xã, Quân sự, Trạm Y tế); các ban ngành và Thôn trưởng 

các thôn trên địa bàn xã. Vắng: Đại diện Lâm trường Ngọc Linh thuộc Công ty 

TNHHMTV Lâm nghiệp Đăk Tô, Đội Bảo vệ rừng chuyên trách số 03 thuộc 

Ban Quản lý rừng phòng hộ Tu Mơ Rông. 

Sau khi nghe Thôn trưởng các thôn, các cơ quan, đơn vị, ban ngành xã 

báo cáo tình hình triển khai nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng, an 

ninh; triển khai nhiệm vụ được giao trong tháng 4; những khó khăn, vướng mắc 

trong triển khai thực hiện nhiệm vụ được giao; phương hướng nhiệm vụ tháng 5 

năm 2025; trên cơ sở thảo luận của các thành viên UBND xã và ý kiến của các 

đại biểu tham dự họp, đồng chí Tiêu Viết Trinh, Phó Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch 

UBND xã kết luận: 

1. Các cơ quan, đơn vị, công chức theo chức năng, nhiệm vụ: 

- Nhìn chung, trong thời gian qua tình hình trên địa bàn xã, dư luận xã hội 

cơ bản ổn định, bình thường. Mặc dù chỉ còn hơn 1 tháng nữa thực hiện các chủ 

trương về việc bỏ đơn vị hành chính cấp huyện, sáp nhập các đơn vị hành chính 

xã đề nghị các ban ngành xã tiếp tục thực nghiêm kỷ luật kỷ cương, hành chính 

công vụ, không làm việc cầm chừng, kém hiệu quả không để ảnh hưởng đến tiến 

độ thực hiện các chỉ tiêu kế hoạch được giao trên địa bàn năm 2025. 

- Tập trung triển khai thực hiện khẩn trương, quyết liệt kế hoạch phát triển 

kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách nhà nước năm 2025 và các văn bản chỉ 

đạo, điều hành của Huyện ủy, Hội đồng nhân dân huyện, Ủy ban nhân dân 

huyện, Đảng ủy, HĐND và UBND xã (1) nhằm đạt chỉ tiêu được giao.  

                                                           
(1)  Như Nghị quyết số 06- NQ/HU, ngày 12/12/2024 của Ban Chấp hành Đảng bộ huyện Khóa XVII về 

lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ kinh tế - xã hội, quốc phòng an ninh, xây dựng Đảng và hệ thống chính trị năm 

2025; Nghị quyết số 37/NQ-HĐND, ngày 17/12/2024 của Hội đồng nhân dân huyện về Phương hướng, nhiệm 

vụ kinh tế - xã hội năm 2025, Quyết định số 936/QĐ-UBND, ngày 17/12/2024 của Ủy ban nhân dân huyện về 

giao chỉ tiêu kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách Nhà nước năm 2025, Nghị quyết số Nghị 

quyết số 07-NQ/HU, ngày 19-12-2024 của Ban Chấp hành Đảng bộ xã Tu Mơ Rông khóa XVII về “lãnh đạo 

thực hiện nhiệm vụ kinh tế- xã hội, quốc phòng, an ninh, xây dựng Đảng và hệ thống chính trị năm 2025”; Nghị 

quyết số 14/NQ-HĐND, ngày 23/12/2024 của HĐND xã về phương hướng nhiệm vụ kinh tế - xã hội, quốc 

phòng, an ninh năm 2024 và Quyết định số 98/QĐ-UBND, ngày 24/12/2024 của UBND xã về việc giao chỉ tiêu 

phát triển kinh tế-xã hội và phân bổ dự toán ngân sách nhà nước năm 2025 
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- Vận động Nhân dân trên địa bàn xã tích cực thực hiện các chỉ tiêu chính 

như: Trồng rừng năm 2025 (10ha); phát triển các loại cây dược liệu, đặc biệt là 

cây Sâm dây (05ha); tham gia chính sách bảo hiệm tự nguyện năm 2025 nhằm 

đảm bảo chỉ tiêu được giao (24 chỉ tiêu). 

- Tiếp tục tuyên truyền, vận động các hộ gia đình được hỗ trợ xóa nhà 

tạm, nhà dột nát trên địa bàn đẩy nhanh tiến độ, hoàn thành kế hoạch đúng thời 

gian; đề nghị thôn trưởng các thôn vận động, huy động lực lượng hội viên, đoàn 

viên, người thân trong gia đình chung tay hỗ trợ ngày công, vật liệu (nếu có) để 

hỗ trợ hộ làm mới, sủa chữa nhà nhằm tạo nên khí thế, chung tay đoàn kết. Hoàn 

thành trước ngày 31/5/2025. 

- Kịp thời tuyên truyền, vận động các hộ gia đình trên địa bàn xã thực 

hiện các biện pháp phòng, chống cháy nổ của hộ gia đình bằng các biện pháp 

như: Sử dụng đường dây điện đảm bảo nguồn tải, điện thế; kiểm tra củi lửa 

trước khi đi ngủ, đi làm, hạn chế xếp củi, chất đốt xung quanh nhà nhằm hạn chế 

lây lan khi phát sinh ngọn lửa (nếu có); chủ động các vật dụng dự trữ nước khi 

có sự cố xảy ra (nếu có),… 

3. Các đơn vị Trường học trên địa bàn xã: 

Thường xuyên tuyên truyền, vận động học sinh đến trường, lớp nhằm 

đảm bảo tỷ lệ chuyên cần, duy trì sĩ số; vận động phụ huynh học sinh thường 

xuyên kèm cặp, nhắc nhở con em chịu khó học bài trong thời gian ở nhà. 

4. Công an xã Tu Mơ Rông: 

- Thường xuyên phối hợp triển khai các hoạt động theo dõi, nắm bắt tình 

hình, đảm bảo trật tự an toàn xã hội trên địa bàn; phối hợp nắm chắc các trường 

hợp công dân đăng ký tạm trú, tạm vắng, người lạ xuất hiện trên địa bàn xã; 

tuyên truyền, nhắc nhở người dân khi tham gia giao thông phải chấp hành 

nghiêm các quy định của pháp luật. Thường xuyên tuyên truyền sâu rộng, hướng 

dẫn người dân cảnh giác trước các thủ đoạn lừa đảo thông qua các hoạt động từ 

thiện, hỗ trợ sinh kế và trên không gian mạng; kịp thời xử lý các trường hợp vi 

phạm pháp luật theo quy định hiện hành (đối với các trường hợp vượt quá thẩm 

quyền tham mưu, đề xuất xử lý). 

- Phối hợp, tuyên truyền các chiêu bài lừa đảo môi giới việc làm, “việc nhẹ 

lương cao” để người dân không bị các đối tượng lừa đảo dụ dỗ, lôi kéo. 

- Phối hợp với các cơ quan, đơn vị liên quan tổ chức tuyên truyền, vận 

động các hộ gia đình trên địa bàn xã thực hiện các biện pháp phòng, chống cháy 

nổ của hộ gia đình nhằm giảm thiểu thấp nhất về thiệt hại khi có sự cố xảy ra 

(nếu có). 

5. Ban Chỉ huy quân sự xã: 

- Duy trì các chế độ trực chỉ huy, trực sẵn sàng chiến đấu trong các ngày 

nghỉ Lễ, ngày nghỉ. 

- Phối hợp với các cơ quan, đơn vị, ban ngành liên quan trong việc tổ chức 

tuần tra quản lý bảo vệ rừng trên địa bàn. 
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6. Trạm Y tế xã:  

- Thường xuyên cập nhật thông tin diễn biến của dịch bệnh, chuẩn bị đầy 

đủ cơ số thuộc để có biện pháp phòng ngừa kịp thời, hiệu quả nhất. 

- Phối hợp tuyên truyền, vận động Nhân dân trên địa bàn các thôn thực hiện 

các biện pháp vệ sinh cá nhân phòng bệnh, nhà cửa, môi trường sinh sống nhằm 

phòng, chống các dịch bệnh lây nhiễm; nắm bắt diễn biến, tình hình, xác định 

tình trạng bệnh lý của một số học sinh mầm non trên địa bàn thôn Đăk Neang 

(xem có phải triệu chứng của bệnh sởi không (?)). Báo cáo UBND xã được biết, 

chỉ đạo trước ngày 21/4/2025. 

7. Công chức Tài chính - Kế toán: 

- Tham mưu cho lãnh đạo UBND xã quan tâm triển khai thực hiện các chế 

độ cho cán bộ, công chức xã (nâng lương thường xuyên, điều chỉnh BHXH,...) 

đảm bảo các quy định hiện hành. 

- Chủ trì, phối hợp tham mưu UBND xã các nội dung phục vụ công tác 

thanh kiểm tra các dự án đầu tư năm 2022, 2023 và 2024 trên địa bàn xã. 

8. Công chức Địa chính - Nông nghiệp - Xây dựng &MT: 

8.1. Công chức Địa chính - Nông nghiệp-Môi trường: 

- Chủ động xây dựng các hồ sơ liên quan bước đầu để thực hiện hỗ trợ phát 

triển sản xuất cho các đối tượng đã tham gia đăng ký. Trong đó lưu ý: Ưu tiên 

cho các hộ có hoàn cảnh khó khăn; tham khảo đơn giá thị trường đối với các loại 

giống cây trồng, vật tư, phân bón kèm theo. 

- Đôn đốc đơn vị tư vấn thiết kế sớm hoàn thành phương án thực hiện trồng 

rừng năm 2025 trên địa bàn xã theo quy định. 

- Tiếp tục thông báo rộng rãi đến người dân có nhu cầu đăng ký hỗ trợ 

giống lúa mới để đưa vào sản xuất vụ mùa năm 2025. 

- Khẩn trương tham mưu triển khai kinh phí sự nghiệp môi trường, lâm 

nghiệp, đất trồng lúa đã được UBND huyện thống nhất. 

8.2. Công chức Địa chính - Xây dựng:  

- Khẩn trương tham mưu triển khai kinh phí nông thôn mới, giao thông, đất 

trồng lúa đã được UBND huyện thống nhất. 

- Tiếp tục tham mưu UBND xã trong việc theo dõi, cập nhật diễn biến, tình 

hình sửa chữa, cải tạo nhà cửa của các hộ gia đình ông Nguyễn Văn Đính và ông 

Nguyễn Quốc Hữu (đoạn chạy qua Trung tâm xã ((km 168+525 (p) và km 

168+465 (p)) QL40B). Kịp thời báo cáo về các cơ quan, đơn vị liên quan biết, 

chỉ đạo, tổng hợp. 

9. Công chức Văn hóa-Xã hội: 

9.1. Công chức phụ trách Văn hóa-Thông tin: 

- Tham mưu UBND xã thực hiện công tác quản lý Nhà nước lĩnh vực thể 

dục, thể thao, văn hóa đảm bảo các quy định. 
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- Phối hợp với Thôn trưởng thôn Tu Mơ Rông hướng dẫn các hộ gia đình 

sinh sống trên địa bàn khu tái định cư thôn Tu Mơ Rông chuẩn bị các điều kiện 

để trồng 100 cây mai anh đào trên địa bàn khu tái định cư (lưu ý cây trồng phải 

đảm bảo khoảng cách, hố đào đảm bảo tối thiểu 50 cm x 50 x50 cm; được rào 

và che chắn cẩn thận). 

9.2. Công chức phụ trách Lao động-TB&XH: 

- Tham mưu UBND xã văn bản của Thường trực Đảng ủy xã về việc chỉ 

đạo các đồng chí Đảng ủy viên phụ trách địa bàn thực hiện nhiệm vụ theo dõi, 

đôn đốc triển khai thực hiện công tác xóa nhà tạm năm 2025 trên địa bàn xã 

(trong đó phân công cụ thể từng địa bàn và chịu trách nhiệm cá nhân nếu để 

chậm trễ về tiến độ thực hiện; chất lượng công trình và đối tượng thụ hưởng). 

Hoàn thành trước 15h00”, ngày 18/4/2025. 

- Thường xuyên theo dõi, cập nhật tiến độ xóa nhà tạm, nhà dột nát trên địa 

bàn xã; kịp thời tổng hợp báo cáo định kỳ hàng tuần (sáng thứ 3) gửi về cơ quan 

liên quan của huyện biết, tổng hợp. 

- Phối hợp đôn đốc các đơn vị, cá nhân thi công làm mới, sửa chữa nhà ở 

cho các hộ gia đình đẩy nhanh tiến độ, thi công đảm bảo chất lượng công trình. 

Đồng thời tham mưu UBND xã kiểm tra, đánh giá nghiệm thu khối lượng thực 

hiện để UBND xã thực hiện chi trả kinh phí và bàn giao công trình đưa vào sử 

dụng. 

10. Công chức Tư pháp - Hộ tịch: 

- Thực hiện giải quyết các thủ tục hành chính thuộc lĩnh vực được phân 

công đảm bảo về chỉ tiêu: Số hóa, thanh toán trực tuyến, liên thông Một cửa các 

nhóm thủ tục hành chính, tái sử dụng lại thông tin của công dân,… đảm bảo chỉ 

tiêu được giao năm 2025 theo quy định. 

- Phối hợp tham mưu UBND xã việc thực hiện công tác tiếp công dân theo 

quy định; xử lý những phản ánh kiến nghị của tổ chức, cá nhân có liên quan đến 

thủ tục hành chính (nếu có). 

11. Đề nghị Đội Bảo vệ rừng chuyên trách Số 03:  Phối hợp với các cơ 

quan đơn vị, thôn trên địa bàn xã kịp thời nắm bắt tình hình quản lý bảo lâm 

phần của đơn vị trên địa bàn xã; kịp thời phối hợp cung cấp các thông tin liên 

quan để địa phương được biết, chỉ đạo. 

12. Đề nghị Lâm trường Ngọc Linh thuộc Công ty TNHHMTV Lâm 

nghiệp Đăk Tô: 

- Thường xuyên phối hợp với UBND xã trong việc tuyên truyền, vận động 

người dân tích cực tham gia quản lý bảo vệ lâm phần do Lâm trường quản lý 

nằm trên địa bàn xã cũng như các diện tích giáp ranh do xã quản lý (nếu có); kịp 

thời phát hiện, thông tin tình hình vi phạm các quy định quản lý bảo vệ rừng trên 

lâm phần đơn vị và xã quản lý (nếu có) để UBND xã được biết, chỉ đạo. 

 - Cung cấp kịp thời thông tin về thời gian, kế hoạch tổ chức chi trả tiền 

dịch vụ môi trường rừng cho các cộng đồng, nhóm hộ nhận giao khoán bảo vệ 
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rừng thuộc lâm phần của đơn vị để UBND xã bố trí, phân công cán bộ, công 

chức theo dõi, giám sát quá trình chi trả, cấp phát. 

13. Đề nghị UBMTTQ Việt Nam xã và các Đoàn thể xã: 

- Tiếp tục tuyên truyền, vận động các hộ gia đình được hỗ trợ xóa nhà tạm, 

nhà dột nát trên địa bàn đẩy nhanh tiến độ, hoàn thành kế hoạch đúng thời gian; 

đề nghị thôn trưởng các thôn vận động, huy động lực lượng hội viên, đoàn viên, 

người thân trong gia đình chung tay hỗ trợ ngày công, vật liệu (nếu có) để hỗ trợ 

hộ làm mới, sủa chữa nhà nhằm tạo nên khí thế, chung tay đoàn kết. Hoàn thành 

trước ngày 30/5/2025. 

- Đề nghị UBMTTQ Việt Nam xã phối hợp với các cơ quan, đơn vị ban 

ngành liên quan nghiên cứu triển khai xây dựng các mô hình phát triển kinh tế 

thực hiện Cuộc vận động “làm thay đổi nếp nghĩ cách làm cho đồng bào dân tộc 

thiểu số, làm cho đồng bào dân tộc thiểu só vươn lên thoát nghèo bền vững” 

năm 2025. 

14. Thôn trưởng các thôn: 

- Vận động Nhân dân trên địa bàn xã tích cực thực hiện các chỉ tiêu chính 

như: Trồng rừng năm 2025 (10ha); phát triển các loại cây dược liệu, đặc biệt là 

cây Sâm dây (05ha); tham gia chính sách bảo hiệm tự nguyện năm 2025 nhằm 

đảm bảo chỉ tiêu được giao (24 chỉ tiêu). 

- Phối hợp tuyên truyền, vận động các hộ gia đình được hỗ trợ xóa nhà 

tạm, nhà dột nát trên địa bàn đẩy nhanh tiến độ, hoàn thành kế hoạch đúng thời 

gian; vận động, huy động lực lượng hội viên, đoàn viên, người thân trong gia 

đình chung tay hỗ trợ ngày công, vật liệu (nếu có) để hỗ trợ hộ làm mới, sủa 

chữa nhà nhằm tạo nên khí thế, chung tay đoàn kết. Hoàn thành trước ngày 

30/5/2025. 

- Phối hợp tuyên truyền, vận động các hộ gia đình trên địa bàn xã thực 

hiện các biện pháp phòng, chống cháy nổ của hộ gia đình bằng các biện pháp 

như: Sử dụng đường dây điện đảm bảo nguồn tải, điện thế; kiểm tra củi lửa 

trước khi đi ngủ, đi làm, hạn chế xếp củi, chất đốt xung quanh nhà nhằm hạn chế 

lây lan khi phát sinh ngọn lửa (nếu có); chủ động các vật dụng dự trữ nước khi 

có sự cố xảy ra (nếu có),… 

- Tuyên truyền vận động người mạnh dạn phá bỏ các loại cây trồng không 

đem lại giá trị, cải tạo vườn tạp đưa vào sản xuất các loại cây trồng có giá trị 

kinh tế như: Cà phê Catimor, Sâm dây, cây ăn quả, các loại rau màu khác,…góp 

phần thực hiện hoàn thành chỉ tiêu được giao về cải tạo vườn tạp năm 2025 trên 

địa bàn xã (15ha). 

- Tham khảo tài liệu và phối hợp hướng dẫn Nhân dân trên địa bàn quản 

lý thực hiện quy trình thực hiện trồng và chăm sóc các loại cây trồng theo hướng 

dẫn nhằm đem lại hiệu quả kinh tế cho cây trồng. 

+ Thôn trưởng thôn Đăk Neang: 

• Tiếp tục theo dõi, nắm bắt tình hình bệnh của một số trẻ nghi bị mắc bệnh 

sởi để kịp thời báo cáo về UBND xã và Trạm Y tế được biết, chỉ đạo và xử lý. 
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• Phối hợp vận động các hộ gia đình xung quanh hộ A Phai, trường hợp 

được hỗ trợ xây mới nhà năm 2025 tạo điều kiện cho hộ gia đình mở rộng thêm 

diện tích xây dựng nhằm đảm bảo tiêu chuẩn, kích thước nhà được hỗ trợ theo 

quy định. Trong quá trình thực hiện nếu có khó khăn, vướng mắc kịp thời báo 

cáo về UBND xã, Chủ tịch UBND xã được biết, chỉ đạo.  

+ Thôn trưởng thôn Tu Mơ Rông: Phối hợp huy động, hướng dẫn các hộ 

gia đình sinh sống trên địa bàn khu tái định cư thôn Tu Mơ Rông chuẩn bị các 

điều kiện để trồng 100 cây mai anh đào trên địa bàn khu tái định cư (lưu ý cây 

trồng phải đảm bảo khoảng cách, hố đào đảm bảo tối thiểu 50 cm x 50 x50 cm; 

được rào và che chắn cẩn thận). 

15. Công chức Văn phòng - Thống kê xã: 

- Tham mưu UBND xã thành lập Tổ lấy ý kiến cử tri về chủ trương sắp xếp 

đơn vị hành chính cấp tỉnh, cấp xã. Hoàn thành trong ngày 18/4/2025. 

- Tham mưu UBND xã điều chỉnh Thông báo phân công nhiệm vụ đối với 

công chức, người hoạt động không chuyên trách xã (nghiên cứu bổ sung, điều 

chỉnh một số nhiệm vụ của kiểm lâm địa bàn xã để giao cho công chức Địa 

chính-Nông nghiệp&MT). Hoàn thành trước 10h00”, ngày 18/4/2025. 

- Phối hợp hoàn thiện các hồ sơ liên quan thực hiện cơ chế xử lý rủi ro cho 

các hộ gia đình tham gia dự án hỗ trợ giống bò sinh sản trên địa bàn thôn Văn 

Sang năm 2023. Hoàn thành trước ngày 22/4/2025. 

- Theo dõi, tham mưu UBND xã đôn đốc các cơ quan, đơn vị, ban ngành 

việc triển khai các kết luận tại văn bản này, tổng hợp, báo cáo Chủ tịch UBND 

xã tại cuộc họp gần nhất biết, chỉ đạo. 

Trên đây là thông báo kết luận của đồng chí Tiêu Viết Trinh, Phó Bí thư 

Đảng ủy, Chủ tịch UBND xã tại buổi họp thường kỳ Ủy ban nhân dân xã tháng 

4 năm 2025 báo để các cơ quan, đơn vị, ban ngành xã, Thôn trưởng các thôn 

biết, thực hiện./. 

   

Nơi nhận:                                                                                     

- TT Đảng ủy (thay báo cáo);  

- CT, PCT UBND xã (biết, chỉ đạo); 

- UBMTTQVN; các Đoàn thể xã (p/hợp); 

- Cơ quan, đơn vị, ban ngành, thôn trưởng các 

thôn trên địa bàn xã (biết, thực hiện); 

- Chi bộ các thôn; 

- Lưu: VP, VT(01 bản). 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

             

 

 

 

Y Lan 
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